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ИНФОРМАЦИЯ

«Наставничество в профессиональном становлении

молодого учителя»

Наставничество - это поддержка молодого специалиста, 
способствующая более эффективному распределению личностных ресурсов, 
самоопределению и развитию в профессиональном и культурном отношениях, 
формированию гражданской позиции.

Цель школьного наставничества - оказание помощи молодым 
учителям в их профессиональном становлении.

Молодые педагоги, устраиваясь на работу в школу, часто испытывают 
трудности, связанные с адаптацией к новым условиям трудовой деятельности. 
Перед ними одновременно возникает множество задач, связанных как со 
знакомством с коллективом и с классом, так и со вступлением в новую 
должность - учителя.

Если вовремя не помочь и не поддержать молодого педагога в такой 
ситуации, у него могут возникнуть конфликты: сомнения в собственной 
состоятельности как в профессиональной, так и в личностной.

В нашем коллективе, где опора на оценку качества образования 
сочетается с высокой требовательностью к нему, живут хорошие традиции, 
дух высокой ответственности, товарищеской взаимопомощи, творческой 
инициативы. В таких условиях начинающий педагог быстро и безболезненно 
входит в педагогический коллектив. Разнообразные формы работы с 
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молодыми специалистами способствуют развитию познавательного интереса 
к профессии, активному усвоению приемов работы с детьми и их родителями, 
оказывают положительное влияние на совершенствование профессиональной 
деятельности.


